Zalacznik do Uchwaty nr 3/12/2013 nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia ,,MY DLA INNYCH” z dn. 12.12. 2013

STATUT STOWARZYSZENIA ,MY DLA INNYCH”

Rozdzial 1

Postanowienia ogdolne

§1
Stowarzyszenie nosi nazwe Stowarzyszenie ,, MY DLA INNYCH” i zwane jest dalej Stowarzyszeniem.

Nazwa Stowarzyszenia jest prawnie zastrzezona.

§2

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest Rzeczypospolita Polska. Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Biatystok.

§3

Stowarzyszenie moze uzywac odznak i pieczgci z nazwa Stowarzyszenia oraz jego adresem.

§4
Stowarzyszenie dziata na podstawie przepisow ustawy z dn. 7 kwietnia 1989 r.- Prawo o stowarzyszeniach
(Dz. U. z 2001r. Nr 79, poz. 855 z p6z. zm.) i Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznym i wolontariacie
(Dz.U. z 2003 r. Nr 96, poz. 873 z p6zn. zm.) oraz niniejszego statutu.

§5
Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawng i moze by¢ cztonkiem krajowych i zagranicznych stowarzyszen

o takim samym lub podobnym charakterze dziatania.

§6
Stowarzyszenie jest organizacja otwarta, zrzeszajaca osoby fizyczne na zasadach dobrowolnosci, zarowno
obywateli polskich, jak i cudzoziemcow.

§7
Stowarzyszenie opiera swojg dziatalno$¢ na pracy spolecznej swoich cztonkow. Dla realizacji okreslonych celow

statutowych Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow.

§8
Stowarzyszenie jako osoba prawna moze w szczegolnosci:
1. posiadac i dzierzawi¢ wszelki majatek ruchomy i nieruchomy,
nabywac i zbywa¢ posiadany majatek,
by¢ strong umow,

przyjmowac i czyni¢ darowizny, fundacje, legaty,

A

wystepowac we wszystkich sprawach sagdowych i administracyjnych.



Rozdzial 11

Cele dzialania i sposob ich realizacji

§9

Celem Stowarzyszenia jest:

1.
2.

e AN U

Pomoc osobom z niepetnosprawnoscia, ich rodzinom i opiekunom.

Aktywizacja spoteczna i zawodowa 0sob zagrozonych wykluczeniem spotecznym, w szczegdlnosci
z niepetnosprawnoscia.

Rehabilitacja zawodowa i spoleczna 0sob niepetnosprawnych.

Pomoc Spoteczna.

Ochrona i promocja zdrowia.

Dziatania na rzecz spotecznosci lokalnej.

Rozwijanie idei wolontariatu oraz edukacji réwiesnicze;.

Nauka, edukacja, o§wiata i wychowanie.

§10

1. Cele statutowe Stowarzyszenie realizuje poprzez dziatalnos¢ pozytku publicznego prowadzong w

nastepujacych obszarach:

a.

Organizowanie osobom z niepelnosprawnoscia zaje¢, wycieczek i imprez o charakterze: integracyjnym,
rekreacyjnym, sportowym, artystycznym, kulturalnym, rozrywkowym, rehabilitacyjnym i turystycznym
oraz pomocy w przystosowaniu do zycia w spoteczenstwie.

Organizowanie wypoczynku i aktywnego spedzania wolnego czasu osobom z niepelnosprawnoscia,

ich opiekunom i rodzinom oraz innym grupom.

Prowadzenie dziatalnoSci terapeutycznej, opieckunczej, doradcze;.

Upowszechnianie w spoteczenstwie zasad poszanowania praw osob z niepetnosprawnoscia
Prowadzenie akcji informacyjnych o charakterze profilaktycznym i uswiadamiajagcym na terenie
dziatania Stowarzyszenia.

Wspdtprace z wtadzami oraz instytucjami rzadowymi, samorzadowymi i pozarzgdowymi.
Organizowanie dziatan na rzecz spotecznosci lokalne;.

Dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktow 1 wspdlpracy miedzy
spoteczenstwami.

Prowadzenie szkolen, warsztatow, spotkan dla wolontariuszy oraz mtodziezowych liderow.

Udzielanie wsparcia, w tym finansowego, szeroko rozumianym inicjatywom obywatelskim.
Organizowanie wymian migdzynarodowych.

Tworzenie oraz prowadzenie instytucji, placowek o charakterze spotecznym, edukacyjnym
i zawodowym.

Wydawanie materiatow informacyjnych i promocyjnych o dziatalnosci Stowarzyszenia.

Realizowanie prac i przedsiewzie¢ zgodnych z celami Stowarzyszenia, zleconych przez inne instytucje

i organizacje.

Inne dzialania shuzace rozwojowi statutowych celow Stowarzyszenia.

2. Nieodptatna Dziatalno$¢ pozytku publicznego okreslona w ust. 1 jest realizowana w formie nastgpujacych

ushug:



®

prowadzenie Klubu dla 0séb niepetnosprawnych (88.10.Z)

b. wszechstronna pomoc osobom niepetnosprawnych oraz ich rodzinom (88.10.Z)

c.  organizowanie aktywnych form spgdzania wolnego czasu osobom z niepetnosprawnoscia,

ich opiekunom i rodzinom oraz innym grupom (85.51.Z; 85.52.7)

d.  organizowanie spotecznosci lokalnych i wspdlnot oraz wsparcie techniczne i finansowe dla tych

podmiotéw (94.99.7)

d.  organizacja imprez, festynow i innych dziatan na rzecz spolecznosci lokalnej (93.29.7)

e. organizowanie konferencji, targow i wystaw (82.30.Z)

f. prowadzenie szkolen i warsztatow wspierajacych rozwoj organizacji pozarzadowych oraz rozwdj idei

wolontariatu (85.59.B)

g.  prowadzenie programéw edukacyjnych, animacyjnych i profilaktycznych (85.60.Z)

§11

1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza wyltacznie jako dodatkowa w stosunku

do dzialalnosci pozytku publicznego.

2. Dochéd z dziatalnosci gospodarczej przeznaczany jest w calosci na dziatalnos¢ pozytku publicznego.

3. Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie:

a
b.

C.

a

e

QB

=

prowadzenia placéwek gastronomicznych statych (56.10.A) i ruchomych (56.10.B)
przygotowywania i dostarczania zywnosci dla odbiorcow zewnetrznych — kateringu (56.21.7)
przygotowywania i podawania napojow (56.30.Z)

pozostatej ustugowej dziatalnosci gastronomicznej (56.29.7)

prowadzenia obiektow noclegowych turystycznych i miejsc krotkotrwaltego zakwaterowania
(55.20.Z) oraz innych form zakwaterowania (55.90.7)

dziatalnosci fotograficznej (74.20.Z)

dziatalno$ci pomocniczej zwigzanej z utrzymaniem porzadku w budynkach (81.10.Z)
niespecjalistycznego sprzatania budynkow i obiektow przemystowych (81.21.Z) oraz
pozostatego sprzatania (81.29)

ustug zwigzanych z zagospodarowaniem terenow zieleni (81.30.2)

posrednictwa turystycznego (79.11.B); informacji turystycznej (9.90.B); organizacji turystyki
(79.12.2)

organizacji targdw, wystaw i kongreséow (82.30.7)

wydawania czasopism i pozostatych periodykow (58.14.Z) oraz innych wydawnictw (58.19.7)
prowadzenia warsztatow i szkolen oraz innych pozaszkolnych form edukacji, w tym szkolen
BHP (85.59.B)

prowadzenia pozaszkolnych form edukacji artystycznej (85.52.Z) oraz edukacji sportowej i
rekreacyjnej (85.51.7)

dziatan wspierajacych edukacje (85.60.7)

organizacji imprez i festynéw oraz innej dziatalno$ci rozrywkowe;j i rekreacyjnej (93.29.7)
prowadzenia dziatalnosci fizjoterapeutycznej (86.90.A)

pomocy spolecznej bez zakwaterowania dla 0sob w podesztym wieku i os6b

niepelnosprawnych (88.10.7)



S. prania i czyszczenia wyrobow wtokienniczych i futrzarskich (96.01.Z)

t. wykonywania fotokopii, przygotowywanie dokumentoéw i pozostata specjalistyczna
dziatalno$¢ wspomagajaca prowadzenie biura (82.19.7)

u. dziatalnosci zwigzanej z pakowaniem (82.92.7)

v. produkcji sztucznej bizuterii i wyrobow podobnych (32.13.7)

w. produkcji gier i zabawek (32.40.Z) oraz innych wyrobow, gdzie indziej niesklasyfikowanych
(32.99.7)

x. dzialalno$ci ustugowej zwigzanej z przygotowywaniem do druku (18.13.Z) oraz pozostatym
drukowaniem (18.12.7)

y. introligatorstwa i podobnych ustug (18.14.Z)

z. badan naukowych i prac rozwojowych w dziedzinie nauk spotecznych i humanistycznych
(72.20.2)

z  dziatalno$ci rachunkowo — ksiggowej; doradztwa podatkowego (69.20.Z) oraz pozostatego
doradztwa w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania (70.22.7)

z  sprzedazy detalicznej: artykulow uzywanych prowadzonej w wyspecjalizowanych sklepach
(47.79.2), wyrobow tekstylnych, odziezy i obuwia prowadzonej na straganach i targowiskach
(47.82.72), pozostatych wyrobéw prowadzonej na straganach i targowiskach (47.89.7),
prowadzonej przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet (47.91.Z), pozostatej sprzedazy
detalicznej prowadzonej poza siecig sklepowa, straganami i targowiskami (47.99.Z) oraz

prowadzonej w niewyspecjalizowanych sklepach (47.19.7)

Rozdzial 111

Czlonkowie ich prawa i obowiazki

§12
Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne 1 prawne.
Osoba prawna moze by¢ jedynie wspierajagcym cztonkiem Stowarzyszenia.
O przystagpieniu do organizacji oséb o ktérych mowa w ust. 1, badZz wystgpieniu z nich decyduje Zarzad
Stowarzyszenia zwykla wigkszo$cig gloséw, na mocy odpowiedniej uchwaty.
Cztonkostwo honorowe nadaje Walne Zebranie Czlonkow wigkszoscia kwalifikowana, co najmniej 2/3

gloséw czlonkéw zwyczajnych biorgcych udziat w Walnym Zebraniu Czlonkéw na wniosek Zarzadu

Stowarzyszenia.
§13
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
e zwyczajnych,
e wspierajacych,
e honorowych.
§ 14

Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ pelnoletni obywatel Polski, zamieszkaly w kraju

lub za granicg, akceptujacy cele statutowe Stowarzyszenia, przyjety przez zarzad Stowarzyszenia



na podstawie pisemnej deklaracji. Osoba taka musi posiada¢ zdolno$¢ do czynnosci prawnych i nie moze
by¢ pozbawiona praw publicznych.

2. Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna zainteresowana dzialalnoscia
Stowarzyszenia

3. iuznajaca cele statutowe, ktora zadeklarowala na jego rzecz pomoc finansowa, rzeczowa lub merytoryczna.
Osoba prawna dziala w Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela.

1. Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta wybitny wktad w rozwdj
idei Stowarzyszenia lub w inny szczegolny sposob wniosta zashugi dla Stowarzyszenia.

2. Czlonkéw zwyczajnych i wspierajacych przyjmuje w drodze uchwaty Zarzad na podstawie pisemne;j

deklaracji.

§ 15
1. Cztonkowie zwyczajni majg prawo:
e czynnego i biernego prawa wyborczego do wtadz Stowarzyszenia,
e udzialu we wszystkich dzialaniach podejmowanych przez Stowarzyszenie,
e korzystania z wszelkich istniejacych swiadczen, urzadzen i pomocy Stowarzyszenia na warunkach
okreslonych przez wtadze Stowarzyszenia,

e zglaszanie opinii, wnioskow i postulatow pod adresem wiadz Stowarzyszenia.

2. Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek:
e aktywnego uczestniczenia w pracach i realizacji celow Stowarzyszenia,
e przestrzegania statutu, regulaminow i uchwat wltadz Stowarzyszenia,

e regularnego optacania sktadek i innych §wiadczen obowigzujacych w Stowarzyszeniu.

3. Czlonkowie honorowi i wspierajacy posiadajg wszystkie prawa cztonka zwyczajnego z wyjatkiem czynnego

i biernego prawa wyborczego.

§16

Rejestr cztonkéw Stowarzyszenia prowadzi Zarzad Stowarzyszenia.

§17
1. Cztonkostwo Stowarzyszenia ustaje na skutek:

e dobrowolnego ztozenia rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia zgtoszonej na pismie
Zarzadowi,

e $mierci czlonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajgcego,

e wykluczenia ze Stowarzyszenia na skutek prawomocnego orzeczenia Sadu Kolezenskiego, skreslenia z
rejestru cztonkow,

e wykluczenia w wyniku prawomocnego orzeczenia sagdu powszechnego, orzekajacego karg w postaci
pozbawienia praw publicznych,

e pozbawienia cztonkostwa honorowego w wyniku uchwaty wtadzy Stowarzyszenia, ktora cztonkostwo

nadata.

§18



Cztonek moze by¢ wykreslony z rejestru cztonkow uchwatlg Zarzadu Stowarzyszenia tylko w wypadku

okreslonym w § 17 pkt. 1

§19
Od uchwaty Sadu Kolezenskiego o skresleniu z listy cztonkoéw przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania

Cztonkéw w terminie 14 dni od powiadomienia o tresci decyzji. Decyzja Zebrania jest ostateczna.

Rozdzial IV

Wiladze Stowarzyszenia

§20

1. Wladzami Stowarzyszenia s3:

e Walne Zebranie Cztonkow,
e Zarzad,

e Komisja Rewizyjna,

e Sad Kolezenski.

2. Kadencja wszystkich wladz Stowarzyszenia trwa dwa lata, a ich wybor odbywa si¢ w gltosowaniu tajnym,
bezwzgledng wigkszoscia glosow. Wybor wiadz nastgpuje sposrod nieograniczonej ilosci kandydatow.

3. Uchwaly wladz Stowarzyszenia, jezeli statut nie stanowi inaczej, podejmowane sa w gtosowaniu jawnym,
zwykla wigkszoscig gltosow, przy obecnosci co najmniej polowy ogdlnej liczby uprawnionych cztonkow.
Zgromadzeni mogg uchwali¢ glosowanie tajne.

4. W przypadku ustgpienia, wykluczenia Iub $mierci cztonka wtadz Stowarzyszenia w trakcie kadencji, sktad
osobowy tych witadz jest uzupetniany sposrod nie wybranych kandydatow wg kolejnosci uzyskanych
glosow. Liczba dokooptowanych w ten sposob cztonkéw wiadz nie moze przekroczy¢ 1/3 liczby czlonkoéw

pochodzacych z wyborow.

§ 21
Najwyzszg wladza Stowarzyszenia jest Walne Zebranie.
1. Walne Zebranie zwyczajne zwotuje Zarzad Stowarzyszenia raz w roku, a nadzwyczajne:

e na zadanie Komisji Rewizyjnej,

e na pisemne zgdanie co najmniej polowy cztonkow Stowarzyszenia,

e 7z wlasnej inicjatywy.

2. Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

e uchwalanie gtéwnych kierunkéw dziatalnoSci merytorycznej oraz finansowej Stowarzyszenia,

e uchwalanie statutu lub zmian w statucie,

e wybor wladz Stowarzyszenia,

e uchwalanie regulaminu Walnego Zebrania,

e rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalno$ci ustepujacych wtadz Stowarzyszenia oraz
udzielanie na wniosek Komisji Rewizyjnej absolutorium ustepujgcemu Zarzadowi, rozstrzyganie
odwotan od uchwatl Sadu Kolezenskiego,

e rozpatrywanie votum nieufno$ci wobec wtadz Stowarzyszenia na zgtoszony wniosek co najmniej

potowy cztonkéw Stowarzyszenia i odwotanie tych wiadz,



ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

nadawanie i pozbawianie godnosci cztonka honorowego,

okreslenie spraw dla ktorych prowadzenia trzeba zatrudni¢ pracownikow,
podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia, wyznaczenie Likwidatora,

podejmowanie innych czynnoS$ci przewidzianych w statucie.

3. O terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkéw Zarzad jest zobowigzany zawiadomic

pisemnie cztonkow Stowarzyszenia co najmniej na 14 dni przed terminem zgromadzenia.

4. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw obraduje wytgcznie nad sprawami, dla ktorych zostato zwotane.

§22

1. Zarzad kieruje caloksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia, zgodnie z uchwatami Walnego Zebrania

Cztonkow, reprezentuje je na zewnatrz i ponosi odpowiedzialnos¢ przed Walnym Zebraniem Cztonkow.

2. Zarzad sktada si¢ od trzech do pigciu 0sob, w tym obowigzkowo z Prezesa, Sekretarza i Skarbnika.

W przypadku szerszego sktadu dopuszcza si¢ funkcje Wiceprezesa i Cztonka.

3. Zasady dziatania Zarzadu ustala regulamin Zarzadu uchwalany przez Zarzad.

4. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak jak 4 razy w roku.

5. Osoby bedace cztonkami Zarzgdu nie moga:

by¢ cztonkami Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia, ani pozostawa¢ z nimi w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia;

by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub
przestgpstwo skarbowe.

§23

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

realizacja celow Stowarzyszenia,

okreslenie szczegotowych kierunkow dzialania,

ustalenie budzetu,

sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,

uchwalanie regulaminéw przewidzianych w statucie,

podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majgtku nieruchomego i ruchomego,
powoltywanie poradni, komisji, zespotéw oraz okreslenie ich zadan,

zwolywanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania,

organizowanie i prowadzenie dziatalnoSci gospodarczej,

podejmowanie uchwatl w sprawach cztonkowskich,

decyduje w sprawie nabycia i utraty cztonkostwa w Stowarzyszeniu,

sktadanie wniosku do Sadu Kolezenskiego o ukaranie lub wykreslenie cztonka Stowarzyszenia,
prowadzenie dokumentacji cztonkowskiej,

wnioskowanie o nadanie lub pozbawienie godnosci cztonka honorowego Stowarzyszenia,
sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosSci statutowej na Walnym Zebraniu,

inne sprawy okreslone w statucie.

§24

1. Komisja Rewizyjna jest wladza Stowarzyszenia powotang do sprawowania kontroli nad jego dziatalnoscia.



Rl

>

Komisja sktada si¢ z 3 cztonkow, w tym przewodniczacego i sekretarza.

Osoby bedace cztonkami Komisji Rewizyjnej nie moga:

by¢ cztonkami Zarzadu Stowarzyszenia, ani pozostawaé z nimi w zwigzku matzenskim, we wspolnym
pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowe;.
by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub

przestepstwo skarbowe.

Osoby bedace cztonkami Komisji Rewizyjnej moga otrzymywacé z tytulu petnienia funkcji w tym organie

zwrot uzasadnionych kosztow lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz przecigtne miesigczne

wynagrodzenie w sektorze przedsigbiorstw ogloszone przez Prezesa GUS za rok poprzedni.

§25

. Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:

kontrolowanie finansowej dziatalnosci Stowarzyszenia,

wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z przeprowadzonych kontroli i lustracji,

prawo zadania zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow w razie stwierdzenia nie
wywigzania si¢ przez Zarzad z jego statutowych obowiazkow, a takze prawo zadania zwotania zebrania
Zarzadu,

zwolanie Walnego Zebrania w razie nie zwotania go przez Zarzad w terminie lub trybie ustalonym
statutem,

sktadanie Walnemu Zebraniu wnioskéw o udzielenie (Iub nie udzielenie) absolutorium wtadzom
Stowarzyszenia,

wystepowanie do Walnego Zebrania z wnioskami o uchylenie uchwatl Zarzadu sprzecznych z prawem
lub statutem Stowarzyszenia,

zadanie od Zarzadu wszelkich dokumentéw dotyczacych dziatalnosci Stowarzyszenia,

zadanie od Cztonkow Zarzadu pisemnych Iub ustnych wyjasnien.

Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na kwartat.

Posiedzenia zwoluje i przewodniczy im Przewodniczacy Komisji.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej maja prawo bra¢ udzial, z gtosem doradczym w posiedzeniach Zarzadu.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg petnié¢ innych funkcji we wtadzach Stowarzyszenia

§ 26

Sad Kolezenski sktada si¢ z 3 0s6b wybranych przez Walne Zebranie. Cztonkowie Sadu Kolezenskiego

wybierajg ze swego grona Przewodniczacego, jego zastepce i sekretarza.

Za

Do zakresu dziatania Sadu Kolezenskiego nalezy:

rozpatrywanie spraw zwigzanych z naruszeniem przez cztonkow postanowien statutu,
rozpoznawanie i rozstrzyganie sporow pomiedzy cztonkami a wtadzami Stowarzyszenia,
sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnoSci na Walnym Zebraniu,

orzekanie w kwestii zgodnosci wewngtrznych przepisow i decyzji.

nieprzestrzeganie postanowien statutu i regulaminéw oraz niestosowanie si¢ do uchwat wiladz

Stowarzyszenia cztonek moze by¢ ukarany przez Sad Kolezenski.

Sad Kolezenski moze orzeka¢ wobec cztonkdw nastepujace kary:

upomnienie,



e nagane,

e zawieszenie w prawach czlonka na okres od 6 miesigcy do 2 lat,

o wykluczenie ze Stowarzyszenia w razie stwierdzenia razgcego naruszenia przepisoOw prawa, statutu
Iub regulaminéw.

Whiosek do Sadu Kolezenskiego o ukaranie lub skres§lenie cztonka sktada Zarzad Stowarzyszenia,

podejmujac uchwate po wystuchaniu zainteresowanego.

Sad Kolezenski powinien rozpozna¢ wniosek w terminie czterech tygodni.

Cztonkowi przystuguje prawo wniesienia odwotania do Walnego Zebrania od decyzji Sadu Kolezenskiego

w terminie czternastu dni od daty zawiadomienia o tresci decyzji.

Cztonkowie Sadu Kolezenskiego majg prawo uczestniczy¢ w posiedzeniach Zarzadu oraz przegladaé

i otrzymywaé wszelkie dokumenty znajdujace si¢ w posiadaniu Stowarzyszenia, ktore maja zwigzek z

prowadzonymi przez Sad sprawami.

Posiedzenia Sgdu Kolezenskiego odbywaja si¢ w miarg potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz w roku.

Posiedzenia zwoltuje Przewodniczacy Sadu Kolezenskiego.



Rozdzial V

Majatek i fundusze Stowarzyszenia

§27

Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

§28
1. Zrodlami powstania majatku Stowarzyszenia sa:

e skladki cztonkowskie,

e dochody z nieruchomosci i ruchomosci stanowigcych wiasnos¢ lub bedacych w uzytkowaniu
Stowarzyszenia,

e dotacje,

e darowizny, spadki i zapisy,

e wplywy z dziatalnosci statutowe;j,

e 1% podatku- na zasadach okre§lonych w odrgbnych przepisach.

e dochody z dziatalnosci gospodarczej, prowadzonej zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie
przepisami

2. Srodki pieniezne, niezaleznie od zroédet ich pochodzenia, moga by¢ przechowywane na koncie
Stowarzyszenia lub w kasie Stowarzyszenia- na zasadach okre$lonych w odregbnych przepisach. Wptaty
gotowkowe winny by¢, przy uwzglednieniu biezacych potrzeb, jak najszybciej przekazane na to konto.

3. Skfadki cztonkowskie powinny by¢ wptacane do konca I kwartatu kazdego roku. Nowo przyjeci cztonkowie
Stowarzyszenia wptacajg sktadki, wg zasad ustalonych przez Zarzad, w ciagu 4 tygodni od otrzymania
powiadomienia o przyjeciu na cztonka Stowarzyszenia.

4. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowos$¢, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

5. Caly uzyskany przez Stowarzyszenie dochdod przeznaczany jest na realizacjg celow statutowych,

z zastrzezeniem § 11 ust. 2

§29
1. Dla waznosci o$wiadczenia woli, pism i dokumentéw w przedmiocie praw i obowigzkow majatkowych

Stowarzyszenia wymagany jest podpis dwoch cztonkow Zarzadu tacznie.

2. Dla waznosci innych pism i dokumentdéw wymagany jest podpis jednego cztonka Zarzadu

§ 30

Zabrania sig:

1. udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem organizacji w stosunku do jej cztonkow,
cztonkow organdéw lub pracownikow oraz osob, z ktorymi cztonkowie, cztonkowie organdéw oraz pracownicy
organizacji pozostaja w zwigzku malzenskim, we wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa
zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi",

2. przekazywania ich majatku na rzecz ich cztonkow, cztonkéow organdéw lub pracownikow oraz ich oséb
bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich, w szczegolnosci jezeli przekazanie to nastepuje

bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

10



3. wykorzystywania majatku na rzecz czlonkow, cztonkéw organéw lub pracownikéow oraz ich osob bliskich
na zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu
statutowego.

4. zakupu towarow lub ustug od podmiotow, w ktorych uczestniczg czltonkowie organizacji, cztonkowie jej
organ6w lub pracownicy oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich lub po

cenach wyzszych niz rynkowe.

Rozdzial VI

Przepisy koncowe

§ 31
Statut i jego zmiany uchwalane sg przez Walne Zebranie wickszoscig 2/3 gltosoéw przy obecnos$ci co najmniej

potowy ogdlnej liczby cztonkéw uprawnionych do glosowania.

§32
Uchwalg o rozwigzaniu Stowarzyszenia moze podja¢ Walne Zebranie wigkszo$ciag 2/3 gloséw przy obecnosci

co najmniej potowy ogdlnej liczby cztonkéw uprawnionych do glosowania.

§33
Walne Zebranie podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia okresla sposob przeprowadzenie likwidacji
oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia. Sposrod cztonkdw Zarzadu wybierany jest Likwidator, ktory jest

odpowiedzialny za przeprowadzenie likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.

§ 34
W sprawach nie objetych postanowieniami niniejszego statutu lub w sprawach spornych decyzj¢ podejmuje
Zarzad stowarzyszenia w oparciu o przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku Prawo o stowarzyszeniach

(Dz.01 Nr 79, poz. 855 z pdzniejszymi zmianami).

§35

Statut i jego zmiany wchodza w Zycie po uprawomocnieniu si¢ stosownego postanowienia Sadu Rejestrowego.
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